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SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN PENENTUAN CALON PENERIMA

BEASISWA

PADA PROGRAM STUDI TEKNIK INFORMATIKA UNIVERSITAS NUSA NIPA

MENGGUNAKAN METODE AHP

Petrus Wolo1, Stefania MemenTupen2, Yosep P. Minggo3

Program Studi Teknik Informatika, Universitas Nusa Nipa123

Jl. Kesehatan No. 3 Maumere 86111

pwunipa@gmail.com1, fanytupen@gmail.com2, indraminggo95@gmail.com3

Abstrak

Beasiswa merupakan pemberian berupa bantuan keuangan yang diberikan kepadaperorangan.Beasiswa dapat

diberikan oleh pemerintah, perusahaan swasta, kedutaan, universitas, serta lembaga pendidik atau peneliti, atau

juga dari kantor tempat bekerja yang bertujuan meringankan beban biaya mahasiswa demi  keberlangsungan

pendidikan yang ditempuh. Universitas Nusa Nipa merupakan salah satu universitas swasta di Kabupaten Sikka

yang setiap tahun selalu memberikan bantuan beasiswa bagi mahasiswanya. Proses seleksi calon penerima

beasiswa masih menggunakan cara manual dengan cara menyeleksi kriteria penerima beasiswa dan

membutuhkan waktu yang relatif lama. Pada penelitian ini akan dikembangkan sistem penentuan calon penerima

beasiswa menggunakan metode Analytical Hierarchy Process. Metode Analytical Hierarchy Process merupakan

suatu model pendukung keputusan yang akan menguraikan masalah multi faktor atau multi kriteria yang

kompleks menjadi suatu hirarki. Berdasarkan sistem penentuan calon penerima beasiswa yang dikembangkan,

akan digunakan untuk membangun sistem pendukung keputusan untuk mendapatkan penerima beasiswa pada

Program Studi Teknik Informatika di Universitas Nusa Nipa Maumere dengan menggunakan metode analytical

hierarchy process. Penelitian berupa pengembangan sistem pendukung keputusan dengan informasi kriteria

calon penerima beasiswadengan mencari nilai bobot untuk setiap kriteria, kemudian dilakukan proses pengurutan

kandidat yang akan menentukan alternatif yang  optimal. Hasil akhir dari penelitian berupa pengambilan

keputusan yang tepat dan akurat serta lebih efektif dalam penentuan penerimaan beasiswa.

Kata kunci : Sistem Pendukung Keputusan,  AHP, Beasiswa

1. PENDAHULUAN

Beasiswa merupakan pemberian bantuan

keuangan yang diberikan kepada perorangan yang

bertujuan untuk digunakan demi keberlangsungan

pendidikan yang ditempuh. Pemberian beasiswa

dapat dikategorikan pada pemberian cuma-cuma

ataupun pemberian dengan ikatan kerja (biasa

disebut ikatan dinas) setelah selesainya pendidikan.

Lama ikatan dinas ini berbeda-beda, tergantung pada

lembaga yang memberikan beasiswa tersebut sesuai

dengan peraturan yang sudah ditentukan oleh

sekolah untuk memperoleh beasiswa, maka

diperlukan kriteria-kriteria untuk menentukan siapa

yang akan terpilih untuk menerima beasiswa [1].

Universitas Nusa Nipa merupakan salah satu

Perguruan Tinggi yang memberikan beasiswa

kepada mahasiswa setiap semester. Tujuan

pemberian beasiswa adalah untuk meringankan

beban biaya pendidikan mahasiswa. Program

Beasiswa yang diberikan oleh Universitas Nusa

Nipa salah satunya adalah beasiswa unggulan dari

Yayasan Pendidikan Tinggi Nusa Nipa. Beasiswa

unggulan membebaskan biaya kuliah untuk calon

mahasiswa yang kurang berkecukupan dari segi

ekomoni namun memiliki nilai yang bagus dalam

bidang akademik. Proses seleksi masih

menggunakan cara manual yaitu dengan melakukan

penilaian terhadap kriteria-kriteria tertentu sehingga

membutuhkan waktu yang lama dalam menentukan

siapa mahasiswa yang berhak menerima beasiswa.

Untuk itu diperlukan suatu Sistem Pendukung

Keputusan (SPK) yang dapat memperhitungkan

segala kriteria yang mendukung pengambilan

keputusan guna membantu, mempercepat dan

mempermudah proses pengambilan keputusan.

Pada penelitian ini akan diangkat suatu kasus

yaitu mencari alternative terbaik berdasarkan

kriteria-kriteria yang telah ditentukan. Kriteria-

kriteria yang digunakan didalam proses penilaian ini

adalah nilai IPK, kemampuan orang tua dan

keaktifaan mahasiswa dalam setiap kegiatan yang
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diadakan oleh kampus. Metode AHP dipilih karena

mampu menyeleksi alternatif terbaik dari sejumlah

alternatif, dalam hal ini alternatif yang dimaksudkan

yaitu yang berhak menerima beasiswa. Penelitian

dilakukan dengan mencari nilai bobot untuk setiap

atribut, kemudian dilakukan proses pengurutan

kandidat yang akan menentukan alternatif yang

optimal, yaitu mahasiswa yang berhak menerima

beasiswa. Penelitian tentang sistem pendukung

keputusan yang berkaitan dengan penelitian yang

dilakukan telah banyak dilakukan,

diantaranyaSistem Pendukung Keputusan Seleksi

Penerima Beasiswa Pada SMA PGRI 1 Pati [2],

Sistem Pendukung Keputusan Penerimaan Pegawai

Baru Pada Pt. Kanasritex Semarang [3], dan Sistem

Pendukung Keputusan Pemilihan Karyawan

Berprestasi Berdasarkan Kinerja Menggunakan

Metode Analitycal Hierarcy Process [4].

2. LANDASAN TEORI

2.1. Sistem Pendukung Keputusan (SPK)

SPK sebagai sebuah sistem yang memberikan

dukungan kepada seorang manajer, atau kepada

sekelompok manajer yang relative kecil yang

bekerja sebagai team pemecah masalah, dalam

memecahkan masalah semi terstrukitur dengan

memberikan informasi atau saran mengenai

keputusan tertentu. Informasi tersebut diberikan oleh

laporan berkala, laporan khusus, maupun output dari

model matematis [3].

2.2. Analytial Hierarchy Process (AHP)

AHP adalah sebuah metode memecah

permasalahan yang komplek/ rumitdalam situasi

yang tidak terstruktur menjadibagian- bagian

komponen. Mengatur bagian atauvariabel ini

menjadi suatu bentuksusunanhierarki,kemudian

memberikan nilai numerik untuk penilaian subjektif

terhadap kepentingan relatif dari setiap variabel dan

mensintesi penilaian untukvariabel mana yang

memiliki prioritas tertinggi yang akan

mempengaruhipenyelesaiandari situasi tersebut [2].

Gambar 1. Struktur hierarki AHP

2.3. Beasiswa

Beasiswa dapat dikatakan sebagai pembiayaan

yang tidak bersumber dari pendanaan sendiri

atau orang tua, akan tetapi diberikan oleh

pemerintah, perusahaan swasta, kedutaan,

universitas, serta lembaga pendidik atau

peneliti, atau juga dari kantor tempat bekerja

yang karena prestasi seorang karyawan dapat

diberikan kesempatan untuk meningkatkan

kapasitas sumber daya manusianya melalui

pendidikan. Biaya tersebut diberikan kepada

yang berhak menerima, terutama berdasarkan

klasifikasi, kualitas, dan kompetensi si

penerima beasiswa [5].

3. METODE PENELITIAN

Metode AHP yang akan digunakan dalam

penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Mendefinisikan masalah dan menentukan solusi

yang diinginkan.

2. Membuat struktur hierarki yang diawali dengan

tujuan umum, dilanjutkan dengan kriteria-kriteria

danalternatif- alternatif pilihan.

3. Membuat matrik perbandingan berpasangan yang

menggambarkan kontribusi relatif atau pengaruh

setiapelemen terhadap tujuan atau kriteria yang

setingkat di atasnya. Perbandingan dilakukan

berdasarkan pilihan atau judgement dari pembuat

keputusan dengan menilai tingkat kepentingan

suatu elemen dibandingkan elemen  lainnya.

4. Menormalkan data yaitu dengan membagi nilai

dari setiap elemen di dalam matrik yang

berpasangan dengan nilai total dari setiap kolom.

5. Menghitung nilai eigen vector dan menguji

konsistensinya, jika tidak konsisten maka

pengambilan data (preferensi) perlu diulangi.

Nilai eigen vector yang dimaksud adalah nilai

eigen vector maksimum yang diperoleh.

6. Mengulangi langkah 3, 4 dan 5 untuk seluruh

tingkat hirarki.

7. Menghitung eigen vector dari setiap matriks

perbandingan berpasangan. Nilai eigen vector

merupakan bobot.

8. Menguji konsistensi hirarki. Jika tidak memenuhi

dengan CR<0,100 maka penilaian harus diulangi

kembali.

9. Menyusun matriks keputusan.

4. HASIL DAN PEMBAHASAN

Analisa Perhitungan dengan menggunakan

metode AHP:

1. Menentukan masalah dan menentukan solusi

Masalah : seleksi calon mahasiswa penerima

beasiswa Solusi: Mahasiswa yang berhak

menerima beasiswa.

2. Membuat struktur hierarki
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Gambar 2. Struktur Hirarki

Parameter

Tabel 1. IPK

IPK Keterangan Klasifikasi

3.50 -

4.00

Sangat Baik 1

3.00 -

3.49

Baik 2

2.50 -

2.99

Cukup 3

Tabel 2. Kemampuan Orang Tua

Kemampuan Orang

Tua

Klasifikasi

Sangat Mampu 1

Mampu 2

Kurang Mampu 3

Tabel 3. Keaktifan

Keaktifan Klasifikasi

Sangat Aktif 1

Aktif 2

Kurang Aktif 3

3. Bentuk Matriks Parwise comprassion

Tabel 4. Bentuk Matriks Parwise comprassion

4. Menormalkan data yaitu dengan membagi nilai

dari setiap elemen di dalam matrik yang

berpasangan dengan nilai total dari setiap kolom.

Tabel 5. Matrik Ternomarlisasi
IPK Kemampuan

Ortu

Keaktifan

IPK 0,632 0,667 0,571

Kemampuan

Ortu

0,21036 0,222 0,286

Keaktifan 0,158 0,111 0,143

5. Menghitung nilai eigen vector dan menghitung

konsistensinya

Tabel 6. Matrik Ternomarlisasi dengan Nilai

Eigen

Selanjutnya nilai eigen maksimum (maksimum)

didapat dengan menjumlahkan hasil perkalian

jumlahkolom dengan eigen vector.

Λ max=(1,583 x 0,623) + (4,500 x 0,2398) +

(7,000 x 0,137)  = 3,025

Menentukan Index Konsistensi

CI = (λ max-n)/(n-1)

= (3,025-3)/(3-1)

= 0,0125 dibulatkan menjadi 0,013

Rasio Konsistensi

CR = CI/RI

= 0,013/0,58

= 0,022

Karena hasil Rasio Konsistensi  < 0,100 maka

pembobotan adalah konsisten. Untuk matriks

Parwise Comparassion sub kriteria diasumsikan

sama dengan matriks Kriteria.

Tabel 7. Matrik Ternomarlisasi Sub Kriteria IPK

Tabel 8. Matrik Ternomarlisasi Sub

KriteriaKemampuan Orang Tua

Tabel 9. Matrik Ternomarlisasi Sub Kriteria

Keaktifan
Sangat

Aktif

Aktif Kurang

Aktif

Total

Baris

Eigen

Vektor

Prio

ritas

Sangat

Aktif

0,632 0,667 0,571 1,870 0,623 1

Aktif 0,21036 0,222 0,286 0,718 0,239 2

Kurang

Aktif

0,158 0,111 0,143 0,412 0,137 3

IPK Kemampua

n Ortu

Keaktifan

IPK 1 3 4

Kemampuan Ortu 1/3 1 2

Keaktifan 1/4 1/2 1

IPK Kemamp

uan

Ortu

Keakti

fan

Total

Baris

Eigen

Vekt

or

IPK 0,632 0,667 0,571 1,870 0,623

Kemampuan

Ortu

0,21036 0,222 0,286 0,718 0,239

Keaktifan 0,158 0,111 0,143 0,412 0,137

Sangat

Baik

Baik Cukup Total

Baris

Eigen

Vektor

Priorita

s

Sangat

Baik

0,632 0,667 0,571 1,870 0,623 1

Baik 0,21036 0,222 0,286 0,718 0,239 2

Cukup 0,158 0,111 0,143 0,412 0,137 3

Sangat

Mampu

Mampu Kurang

Mampu

Total

Baris

Eigen

Vektor

Prior

itas

Sangat

Mampu

0,632 0,667 0,571 1,870 0,623 1

Mampu 0,21036 0,222 0,286 0,718 0,239 2

Kurang

Mampu

0,158 0,111 0,143 0,412 0,137 3
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6. Menyusun matriks keputusan.

Data yang digunakan adalah 3 data sampel pada

data calon penerima beasiswa di Fakultas Teknik

Informatika Uiversitas Nusa Nipa.

Tabel 10. Data Mahasiswa

Alternatif IPK Kemampu

an Ortu

Keaktif

an

Mahasiswa

1

2 3 2

Mahasiswa

2

1 2 3

Mahasiswa

3

1 3 1

Hasil diperoleh dari perkalian nilai vector kriteria

dengan vector sub kriteria. Dan setiap hasil

perkalian kriteria dan subkriteria masing-masing

kolom dijumlahkan. Adapun hasil

perhitungannya sebagai berikut:

• Mahasiswa1

=(0,632*0,239)+(0,222*0,137)+(0,143*0,239)=0

,216

• Mahasiswa2

=(0,632*0,623)+(0,222*0,239)+(0,143*0,137)=0,4

67

• Mahasiswa3

=(0,632*0,239)+(0,222*0,137)+(0,143*0,239)=0,5

13

Tabel 11. Hasil Nilai Rasio Consisten (CR) untuk

masing-masing Mahasiswa

Alternatif Nilai Prioritas

Mahasiswa 1 0,216 3

Mahasiswa 2 0,467 2

Mahasiswa 3 0,513 1

Dari hasil perhitungan diatas, dapat disimpulkan

bahwa dari ke 3 (tiga) sampel yang digunakan

diperoleh alternatif terbaik yaitu mahasiswa ketiga

dengan nilai 0,513.

5. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil analisa pengambilan

keputusan penentuan penerima beasiswa

menggunakan metode AHP dapat diketahui bahwa

untuk nilai Rasio Consistency lebih kecil yaitu pada

mahasiswa 3 sebesar 0,51 yang berhak mendapatkan

beasiswa unggulan dari Yayasan Pendidikan Tinggi

Nusa Nipa.
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